JUSTICA ELEITORAL
0622 ZONA ELEITORAL DO RIO GRANDE DO SUL

EDITAL SEI N. 277/2025
EDITAL DE SELECAO PARA ESTAGIO

A Chefe de Cartorio substituta da 0622 Zona - Marau/RS, Leticia Casali, no
uso de suas atribuicoes legais,

TORNA PUBLICO, para conhecimento dos estudantes indicados pelo agente integrador de ensino
contratado pelo TRE-RS, em conformidade com o art. 92 da Resolucao TRE-RS n. 267/2015, de 24 de agosto de 2015,
que dispbe sobre o estagio de estudantes no ambito da Justica Eleitoral do Rio Grande do Sul, que sera realizada prova
para o preenchimento de 01 (uma) vaga para estdgio, no dia 07 de novembro de 2025, as 13h e 30min, nas
dependéncias do Cartério desta 622 Zona Eleitoral, situado na Rua Irineu Ferlin, 858, Centro, Marau/RS.

1. DA VAGA

A vaga em comento possui as seguintes caracteristicas:

a) Nivel: Superior (estar cursando pelo menos o 12 nivel/semestre do curso de Direito);

b) Carga horaria de 06 horas didrias, contabilizando 30 horas semanais;

c) Valor da bolsa auxilio: R$1.455,00 (um mil, quatrocentos e cinquenta e cinco reais) + auxilio transporte
de R$ 14,00 (quatorze reais) por dia efetivamente estagiado, nos termos da Portaria DG n. 419/2023/

d) Realizacgao do estagio: as atividades serao cumpridas no horario de expediente da unidade, entre 10h e
17h.

2. DAS VAGAS RESERVADAS AOS CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

Serd assegurado o quantitativo de 10% (dez por cento) das vagas de estdgio aos estudantes com
deficiéncia, na forma do § 59, artigo 17, da Lein. 11.788/2008.

Considera-se com deficiéncia aquela pessoa que se enquadra nas categorias relacionadas no artigo 42 do
Decreto Federal n? 3.298/1999 com as alteracoes introduzidas pelo Decreto n® 5.296/2004, no § 12 do artigo 12 da Lei
n® 12.764, de 27 de dezembro de 2012 (Transtorno do Espectro Autista), e na Simula 377 do Superior Tribunal de
Justica - STJ: “O candidato com visdo monocular tem direito de concorrer, em concurso publico, as vagas reservadas as
pessoas com deficiéncia”. Considera-se com deficiéncia, para os fins de ingresso na reserva de vagas, o individuo
diagnosticado com audicao unilateral, conforme previsto no Art 12 da Lei 16.769/2018.

O(a) candidato(a) com deficiéncia participard em igualdade de condigcbes com os(as) demais
candidatos(as) quanto ao tipo de prova, contetdo, horario da prova e notas minimas exigidas.

As pessoas com deficiéncia poderao, na ficha de inscrigdo, solicitar o recurso de acessibilidade (tempo
adicional), desde que realizem, mediante laudo médico, a comprovacdo de sua deficiéncia para atendimento de sua
solicitacdo. O tempo de realizacdo das provas para as pessoas com deficiéncia podera ser maior do que o tempo
previsto para os(a) demais candidatos(as), desde que requerido justificadamente no momento de sua inscrigao. Caso o
laudo médico nao comprove a deficiéncia declarada no momento da solicitagdo do recurso de acessibilidade (tempo
adicional), o(a) candidato(a) sera desclassificado(a).

O(a) candidato(a) com deficiéncia classificado, além de figurar na lista de classificacdo geral, terd seu
nome constante da lista especifica dos estudantes com deficiéncia. O(a) primeiro(a) candidato(a) com deficiéncia
classificado(a) no certame serd convocado(a) para ocupar a 52 vaga que surgir, enquanto os demais candidatos(a) com
deficiéncia classificados(a) serdo convocados(as) para ocupar a 152, a 252 vagas e assim sucessivamente. A presente
ordem poderd deixar de ser observada caso o(a) candidato(a) com deficiéncia obtenha nota final superior ao(a)
candidato(a) aprovado(a) na listagem geral.

Caso nao existam estudantes com deficiéncia aptos e em numero suficiente para o preenchimento das
vagas disponiveis, serdo convocados(as) estudantes da lista geral.

3. DAS VAGAS RESERVADAS AOS CANDIDATO NEGROS

Serdo reservadas aos(as) candidatos(as) negros(as) 30% (trinta por cento) do total de vagas existentes, as
quais serao preenchidas por aqueles que, no ato da inscrigdo, se autodeclararem pretos(as) ou pardos(as), conforme o
quesito cor ou raga utilizado pela Fundacdo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica-IBGE, mediante
preenchimento da autodeclaracao em anexo.

Os(as) candidates(as) negros(as) classificades(as) no certame serao cenvocados(as) para ocuparem a 32, a



62, a 92 vagas, €, assim, sucessivamente, que vierem a surgir.

Comprovando-se falsa a declaracdo, o(a) candidato(a) sera eliminado(a) do processo seletivo e desligado
do estagio, caso ja o tenha iniciado, e sua vaga serd preenchida pelo candidato(a) negro(a) posteriormente
classificado(a). A verificagdo da falsidade da declaragao de que trata o item anterior poderd ser realizada a qualquer
tempo por provocacao de terceiros ou por iniciativa deste Tribunal.

Os(as) candidatos(as) negros(as) que optarem pela cota no ato da inscricao, terao seus nomes publicados
em lista geral e lista de cotista racial.

Em caso de desisténcia ou eliminacdo de candidato(a) negro(a) aprovado(a) em vaga reservada, a vaga
sera preenchida pelo candidato(a) negro(a) posteriormente classificado(a).

4. DAS PROVAS

A prova objetiva serd composta de 10 (dez) questbes de multipla escolha, de carater classificatorio e
eliminatoério, sendo 07 (sete) de Lingua Portuguesa e 03 (trés) de nogoes basicas de Informatica, realizada em ambiente
informatizado, com geracao randémica de questdoes e embaralhamento de alternativas para cada prova realizada; a
prova discursiva sera composta de 01 (uma) questao, de carater classificatdrio e eliminatério, versando sobre tematica
da atualidade, abrangendo as disciplinas de Direito Eleitoral e Constitucional.

As 10 (dez) questdes da prova objetiva totalizardo 10 (dez) pontos, sendo atribuidos 1 (um) pontos a cada
questao. A questdo da prova discursiva serd atribuido nota de 0 (zero) a 10 (dez) pontos.

A classificagdo final sera apurada considerando a média aritmética da soma dos pontos obtidos na prova
objetiva e na prova discursiva.

O tempo de duracgao das provas objetiva e discursiva serd de 01 (uma) hora e 15 (quinze) minutos.

Serdo eliminados os candidatos que nao acertarem o minimo de 02 (duas) questdes na prova objetiva e/ou
obtiverem nota 0 (zero) na prova discursiva.

A nota da prova discursiva somente serd divulgada daqueles candidatos que alcangarem a pontuacdo
minima na prova objetiva.

Em caso de empate na nota final, sera utilizado como critério de desempate:

I - quem obtiver a maior nota na prova discursiva;

II - quem obtiver a maior nota em lingua portuguesa;

IT - maior nota em informética; e

III - maior idade.

Os candidatos deverao solicitar a inscricao e confirmar presenca para realizacao da prova por
meio do aplicativo de mensagem instantanea (Whatsapp), nos seguintes niimeros do Cartdrio Eleitoral da
0622 Zona FEleitoral: (54) 99633-9773 / (54) 99633-9919.

5. DOS IMPEDIMENTOS

Nao poderao estagiar, nos termos do art. 23 da Resolucao supracitada, pessoas:

I - com vinculo profissional ou de estagio junto a advogado ou sociedade de advogados;

II - conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau,
inclusive, de titulares de juizo eleitoral, integrantes do Tribunal, servidores ativos do Quadro de Pessoal do TRE-RS,
removidos, em exercicio provisorio, requisitados ou cedidos;

III - candidato a cargo eletivo ou seu cOnjuge, companheiro ou parente, consanguineo ou afim, até o
segundo grau;

IV - menor de 16 (dezesseis) anos de idade;

V - filiado a partido politico ou que exerca atividade partidaria, em cumprimento ao art. 366 da Lei n.
4.737, de 15 de julho de 1965;

VI - que ndo tenha sido alistado como eleitor;

VII - que nao tenha inscricdao no Cadastro de Pessoas Fisicas da Receita Federal do Brasil, por Unidades
que utilizem o Processo Judicial Eletronico.

Paragrafo tnico. E vedada a realizacdo de estdgio, na modalidade ndo-obrigatéria, pelo ocupante de
cargo, emprego ou fungdo da administragdo publica direta ou indireta, de qualquer dos Poderes da Unido, Estados,
Distrito Federal ou Municipios.

6. DA DIVULGACAO DO RESULTADO

O resultado da selegdo serd publicado até o dia 10 de novembro de 2025 no mural do Cartério Eleitoral da
0622 Zona Eleitoral, cabendo ao candidato o acompanhamento da publicacdo do resultado. O resultado podera ser
solicitado, pelo candidato, via aplicativo de mensagem instantanea Whatsapp: (54) 99633-9773 / (54) 99633-9919.

7. DOS RECURSOS



Serao admitidos recursos quanto ao resultado das provas, em até 02 (dois) dias uteis, a contar da
divulgacdo do resultado do processo seletivo, devidamente fundamentado.

8. DISPOSICOES FINAIS

O processo seletivo tera validade por 6 (seis) meses, a contar da publicacdo do resultado, prorrogavel por
igual periodo mediante publicacao de edital especifico dentro do prazo de validade inicial.
A ndo observancia de qualquer das condicoes desse edital elimina o candidato do certame

E, para que chegue ao conhecimento de quem interessar possa, a Senhora Chefe de Cartdrio
substituta mandou publicar o presente Edital, que vai afixado no mural da 622 Zona Eleitoral.

Marau, 22 de outubro de 2025.

Documento assinado eletronicamente por LETICIA CASALI, Chefe de Cartério Substituto, em 22/10/2025, as 14:55, conforme
art. 19, § 2¢, III, "b", da Lei 11.419/2006.
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